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COMMUNE D'OLLIOULES - DEPARTEMENT DU VAR
DELIBERATION DE LA COMMUNE D’'OLLIOULES

N°24/12/4.6

SEANCE DU 16 DECEMBRE 2024

L’AN DEUX MILLE VINGT QUATRE ET LE 16 DECEMBRE a 18 HEURES

NOMBRE DE CONSEILLERS

EN EXERCICE

PRESENTS

REPRESENTE(S) ABSENT(S)

33

28

5 0

Le Conseil Municipal de la Commune d'OLLIOULES s'est réuni en session ordinaire, au lieu
habituel de ses séances, sur la convocation et sous la présidence de Monsieur Robert

BENEVENTI, Maire.

PRESENTS :

Robert BENEVENTI, Christine DEL NERO, Michel THUILIER, Dominique RIGHI, Laetitia
QUILICI, Michel OLLAGNIER, Delphine GROSSO, Guy PHILIPPEAUX, Brigitte CREVET,
Jean-Louis PIERACCINI, Robert ARPINO, Florence GARRONE, Antoine VACCARO,
Patrick APARICIO, Thierry AKSOUL, Nathalie PESCHARD-LAUZIERE, Philippe CASTILLO,
Valérie MASSENET, Katell LE BLEIZ, Hélene CAREN, Patrick JOLI, Julien ROCCHIA,
Ombeline LOMPRE, Benoit ADET, Andais HATRET, Christian BERCOVICI, Claudie
CARTEREAU-ZUNINO, Catherine MAGADDINO.

REPRESENTES :

Nicole BERNARDINI représentée par Christine DEL NERO
Carine GINZAC représentée par Michel THUILIER

Didier MARTINA-FIESCHI représenté par Dominique RIGHI
Nadine ALESSI représentée par Laetitia QUILICI

Stanislas ROQUEBERT représenté par Michel OLLAGNIER

Secrétaire de séance : Benoit ADET

VOITE :
UNANIMITE : OUI

ABSTENTION(S) :

CONTRE(S) :
BLANC(S) et NUL(S) :

OBJET: Mise en place du Bonus CAF atiractivité RH des

établissements d’accueil du jeune enfant

Mme Laétitia QUILICI, adjointe au Maire, informe I'assemblée que le Conseil municipal
peut décider de contractualiser avec la CAF dans le cadre de la Prestation de service

unigue.

Mme QUILICI propose de s'inscrire dans le dispositif « Bonus attractivité RH ».

En effet, face & la pénurie des professionnels de la petite enfance et afin de soutenir le
recrutement et le maintien dans I'emploi des agents et augmenter I'attractivité, la
Branche Famille, sous I'égide du Comité National de Filiere Petite enfance, met en place
dés 2024 un nouveau financement, appelé « Bonus attractivité RH », visant & co-financer
les revalorisations salariales décidées volontairement par les collectivités territoriales en
faveur des personnels de créche.
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Le montant de ce financement s'éléve G 475 € par an et par place autorisée (agrément
PMI). Cette mesure concerne uniquement les établissesments d'accueil du jeune enfant
(EAJE) financés par la PSU. Ce qui est le cas de notre multi accueil la Charmerie.

Ces revalorisations seront de 100 € net par mois pour un agent & temps complet. Le bonus
attractivité RH sera versé durant toute la durée de la convention de financement (PSU)
avec la Caf.

L' ASSEMBLEE,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n°® 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics,

Vu I'avis du Comité Social Territorial en date du 02 octobre 2024,

Vu les crédits inscrits au budget,

OUI L'EXPOSE DE SON RAPPORTEUR,
APRES DELIBERE,

1. APPROUVE les dispositions de la présente délibération qui prendront effet au 1er
janvier 2025.

2. AUTORISE Monsieur le Maire & signer la convention en annexe ainsi que tout
document nécessaire avec la CAF du Var.

3. DIT que les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget 2025.

Le ou la secrétaire
de séance




